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Kako promeniti posao

Vreme u kome Zivimo neminovno donosi promene usfeee nasih Zivota. A veliki deo naSih
Zivota je, svakako, posao i karijera. Vreme kada\sg poziv birao za ceo zivot je sve dalje iza
nas. Situacije u kojima su nasi roditelji na jednposlu proveli celu svoju Kkarijeru, danas gotovo
da ne postoje. Potreba za promenom posla je sageiaija, a razlozi za to su ra#i. Novac je
jedan od najizrazenijih, ali ne i jedini. Udaljehosesto stanovanja od radnog mesta i néogst
usavrSavanja su njeni sastavni delovi. Kada se¢wdéuza promenu posla i karijere, veoma je
vazno sagledati sve argumente koji su pred nama.

Veliki deo dana pa tako i veliki deo zivota provod na radnom mestu. Samim tim, veoma je
vazno da volimo ono Sto radimo, da poStujemo orendggaga radimo i da posao obavljamo sa
voljom. Posledice loSeg radnog mesta osetimo iugidr segmentima Zivota, nije retkost da,
ukoliko smo nezadovoljni poslom, tu frustraciju peeemo i u naSe domove. Ukoliko smatrate da
je vas trenutni posao dobar ali da mozet@ halji (tj. da promena posla nije neophodna) dobro
razmotrite sve uslove koje ostavljate na staromupiokoje ¢ete imati na novom radnom mestu.
Raspitajte se o budam poslodavcu i dobro razmislite o odgovornostiroge Wiste vi imali na
tom poslu i da li ste u stanju da ih ispunite. O$aga Sto se vam se novi potencijalni posao
dopada, trebalo bi da znate da li ste u stanjuadiadite i da Ice vaSi poslodavci biti zadovoljni
vama. Vrlo je vazno da obe strane budu zadovaodjaese ne biste ubrzo nasli u situaciji da trazite
treci posao.

Zato, dobro razmislite i tek kadadkie do odgovora na pitanje koji je posao za vasjje sve
za svakoga) pmnite sa potragom. Dakle nije nemoégwzivati u svom poslu samo je vazno da
znate Sta Zelite. Evo nekoliko saveta.

1. Zapitajte se da li je neophodno da promenite posao ili moze&&tir probleme na
postojéem radnom mestu. Ustaljenost na jednom radnom mestznati ljudi sa kojima
radite su nesto Sto ne treba olako da shvatite.gMod nas nisu spremni za promene ali
to nazalost kasno shvate. Veoma vazno da budgpepmspremni za novo radno mesto i
da t&no znate Sta setekuje od vas i kakve vi promene treba da napravgeom Zivotu.
Ako ste sigurni da Zelite da menjate posao trebatta razmislite o tome koji je posao za
vas da stvorite sebi ciljeve koje mozete da odvari

2. Samopouzdanje je veoma vazno¥eoma je vazno da znate koliko vredite i na kaiiim
mozete da doprinesete buidykompaniji. Samim timtete imati vée Sanse da vas neko
zaposli. U krajnjoj liniji ako sumnjate sami u set@Sto to ne bi i drugiinili. Potvrdite
svoja znanja, vestine i svoje n&gaatribute koje koristite na svom radnom mestu i
podsetite se déete uz optimizam, elan i upornost prénanesto na komte oni biti
cenjeni.

3. Prosirite krug svojih prijateljstava kada je¢re informisanju o potencijalnim novim
radnim mestima (etworking“ ), neko sigurno zna ili j€uo za radno mesto koje bi
moglo vas da zanima. Kada prdete nesto Sto bi moglo da vas zanima raspitajitosge



( ]
Znan]e Yinfostud.com

5.

podrobnije mogée o potencijalnom radnom mestu (radnici te komgasyj vam najbolji
izvor informacija)

Bilo bi pozeljno kada bi svoje zelje podelili u mdéko mogwnosti pa ukoliko jedna
propadne uvek vam preostajzervne opcije Za svako radno mesto napisgesebno
CV i propratno pismo koji ¢e biti namenjeni isljivo jednom radnom mestu (nije
preporuljivo pisati uopsSteni CV kojicete slati svima jer tako fete imati prostora da
istaknete dovoljno svoje kvalitete)

Vezbajte intervju za posaosa nekim (ili ispred ogledala) kako biste imaliduu svoje
prednosti i greSke koje pravite, takete dobiti mogénost da ispravljate sve Sto nije
pozeljno i dodatno istaknete ono Sto jeste.

Ukoliko niSta od onoga Sto niste uspeli da pdmte, pokuSajte davolontirate u
oblastima koje vas zanimaju. Na tagimacete uvek biti u kontaktu sa ljudima koji vam
mogu pomdi i imacete oséaj da privréujete Stace stimulativno delovati na vasu psihu.



